Муниципальное общеобразовательное учреждение
«Средняя общеобразовательная школа № 3 Лесозаводского городского округа»

692031 Лесозаводск,  Приморского края.
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ИНФОРМАЦИЯ

о детском молодёжном объединении МОБУ СОШ № 3 ЛГО.

1. «Пульс».

2. Направление деятельности: орган ученического  самоуправления СОШ №3 

3. Юридический статус – не имеет

4. Лесозаводск, Пушкинская, 10. School3.les@mail.ru 23-774.

5. Адрес: г.Лесозаводск, Приморский край, Пушкинская, 10.

6. Васенина  Марина Вениаминовна – заместитель директора по воспитательной работе МОБУ СОШ № 3 ЛГО; 23774     School3.les@mail.ru
7. Совет дела.

8. Цель: реализация права, обучающихся на участие в управлении школой.

Задачи: 

           1.Представление интересов учащихся в процессе управления школой.

           2.Поддержка и развитие инициативы учащихся в школьной жизни.

           3. Защита прав учащихся.
      9.  360 чел.   Учащиеся 4-11 классов МОБУ СОШ № 3 ЛГО.

      «Рассмотрено»                                                                                               «Утверждено»


«___»____ 2013г.                                                                                         «___»____2013г.

                                                                                                        ___________  Директор МОУ «СОШ № 3 ЛГО» Токарская Т.А.



ПОЛОЖЕНИЕ

 О  ДЕТСКОМ ОБЩЕСТВЕННОМ
ОБЪЕДИНЕНИИ  «ПУЛЬС»

Последнее десятилетие характеризовалось процессом создания различных детских общественных объединений в России.  Особенность этого явления — в официальном признании статуса детских организаций наравне со взрослыми. Стремление к объединению — естественная потребность детского возраста.  Но порой взрослые недооценивают естественную потребность детей в организованном сообществе вследствие этого и колоссальные воспитательные возможности детских объединений и организаций.

· Правовой основой организации и развития детских объединений являются международные акты, ратифицированные Российской Федерацией, законы РФ  и постановления  исполнительных органов РФ, принятые в защиту детства.  В принятой Конвенции ООН «О правах ребенка» ведущей идеей является – максимальная защита интересов ребенка. Она содержит четыре основных положения: выживание, защита, развитие, и, что чрезвычайно важно в контексте развития детского движения, обеспечение активного участия в жизни общества. В частности, среди гражданских прав и свободы ребенка Конвенция устанавливает право на свободу ассоциаций и мирных собраний (ст. 15) Она ратифицировано в России в 1990 году. В свете международного соглашений и с учетом реального состояния дела в апреле 1993 года коллегия Министерства образования РФ прияла решение «О поддержке детских общественных организаций в Российской Федерации». И  в мае 1995 г. государственной Думой Российской Федерации был принят Закон «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений».  Так же   действуют законы «Об общественных объединениях».  

В законе Российской Федерации «Об общественных объединениях» под детским общественным объединением понимается такое общественное формирование, в кото​ром самостоятельно или вместе со взрослы​ми добровольно объединяются несовершен​нолетние граждане для совместной деятель​ности, удовлетворяющей их социальные потребности и интересы.

       Детскими признаются общественные объединения, насчитывающие в своём со​ставе не менее 

2/3 (70%) граждан до 18 лет от общего числа членов.

· Официальное наименование организации:

Полное:   Детская общественная организация «Пульс»

Сокращенное:  ДОО «Пульс»

· ДОО создается на неограниченный срок.

· ДОО является некоммерческой организацией. 
Основные понятия:

        Детское общественное движение – понятие новое по своей сущности и содержанию, а потому вызывает много вопросов и педагогов, и родителей, как наиболее общее оно используется в Законе  «Об общественных объединениях". Детским объединением принято считать такое общественное формирование, в котором самостоятельно или с взрослыми добровольно объединяются несовершеннолетние граждане для совместной деятельности, удовлетворяющие их социальные потребности и интересы. 

       Организация – одна из форм объединений людей, в том числе детей  подростков. Детская организация представляет собой самодеятельное, самоуправляемое  детское объединение, создаваемое для реализации какой-либо социально значимой цели. Имеющее регулирующее его деятельность нормы и правила, зафиксированные в уставе или ином учредительном  документе, выраженную структуру и фиксированное членство. Конкретно сформулированные права и обязанности, координацию действий, специально подготовленных профессиональных работников (функционеров). Детские объединения и организации консолидируются  в детском движении.

        Под детским движением понимается совокупность действий и деятельность всех детских (в том числе подростковых и юношеских) общественных объединений и организаций, существующих в регионе.   Детское движение – это форма социальной активности детей (согласно Конвенции о правах ребенка, до 18 лет), 

самодеятельное, массовое. Добровольное включение их в решение широких социальных программ   собственных социальных проблем (в том числе и совместно с взрослыми). 

       Общественным считается детское объе​динение, которое:
· создаётся по инициативе и на основе свободного волеизъявления детей и взрос​лых и не является непосредственным струк​турным подразделением государственного учреждения, но может функционировать на его базе и при его поддержке, в том числе материально-финансовой;
· осуществляет социально-творческую деятельность;
· не ставит своей (уставной) целью по​лучение прибыли и её распределение между членами объединения.
· Некоторые из детских объединений характеризуются каким-либо одним на​правлением содержания деятельности (эко​логическая деятельность, журналистика, милосердие, досуговое и т.д.), другие яв​ляются многопрофильными и разнообраз​ными по содержанию и характеру форм де​ятельности. Форма объединения выражает его ре​альную конкретную характеристику существования во времени, в пространстве (объе​динения по месту жительства, в школе, Доме детского творчества, в Доме культуры).
· Объединения могут быть для детей од​ного возраста и разновозрастные. Они от​личаются по своим целям, программам де​ятельности, по количеству и составу своих членов, характеру взаимоотношений, свя​зей, внутренней структуре, уровню разви​тия и влияния на детей и подростков.
· Понятием «детская организация» обо​значается особый тип детского объедине​ния.
Детская организация представляет собой самодеятельное, самостоятельное, самоуправляемое детское объединение, создаваемое для реализации какой-либо социально ценной идеи (цели). Имеет ре​гулирующие его деятельность нормы и пра​вила, выраженную структуру, программу (программы) деятельности, символы и ат​рибуты, зафиксированные в Уставе или ином учредительном документе.
· При наличии указанных признаков независимо от численности состава детское объединение признаётся организацией.

Основная идея:

Создание детских организаций  – являются как наиболее эффективным  методам воспитания личности человека  и гражданина, проверенным временем  и практикой. В различных  группах, компаниях,  командах дети объединяют свои знания, практический опыт, силы, и возможности для достижения конкретной цели  в игровой, учебной, трудовой и другой общественно полезной деятельности. Ребенок  видит в сообществе детей средство защиты, самоутверждения, самоопределения, самореализации себя как личности.

Цели и задачи воспитания:

· сформировать реальную, граждански устойчивую личность, способную в новых социально-экономических  условиях вносить ощутимый вклад в преобразование общества. 

· открыть  широкие возможности  для самоуправления, развития инициативы, самодеятельности детей и взрослых в организации нового типа.

· реализовать механизм выявления, формирования и соглашения интересов всех детей как внутри организации, так и по территориальному признаку; развивать у них общественные инстинкты, умение связывать интересы  с интересами других людей.

· стимулировать участие детей в социально направленной деятельности.

· через членство в организации  формировать у детей национальное самосознание, гражданственность, патриотизм, уважение к законности и правопорядку; воспитывать потребность к освоению ценностей общечеловеческой и национальной культуры; приобщать к общечеловеческим нормам морали, национальным традициям; вырабатывать потребность в труде как первой жизненной необходимости и главном способе достижения жизненного успеха; воспитывать потребность  в здоровом образе жизни через  занятия физической культурой и спортом.

· вовлечение детей и подростков в дея​тельность детских сообществ  для создания новых детских объединений (далее — Объе​динение) и обеспечения преемственности деятельности детских организаций;
· создание условий для реализации лидерского и творческого потенциала лич​ности;

·  разработка оптимальной модели ре​ализации информативной и развивающей функций       социальных знаний, приобретае​мых детьми и подростками в процессе      жизнедеятельности в организаций;

· обеспечение единства и взаимосвязи управления и самоуправления в детской организации;

Организация образовательного процесса:

· деятельность обучения ДО по каждому направлению (по интересам)  определяются индивидуальными программами;

· объединения имеют право взаимодействовать с предприятиями, организациями, учреждениями; может создавать на своей и их базе студии для работ, лаборатории, научно-исследовательской работы, научные объединения учащихся, осуществлять поиски современных форм работы;

· деятельность ДО неразрывно связывает свою деятельность с жизнью общества, приобщает детей к посильному общественно полезному труду.

Участники организации:

· могут быть несколько дет​ских общественных объединений, участни​ками которых по желанию могут стать дети, подростки и взрослые. На совместном сборе детей и взрослых принимается Устав (Положение) организации, в котором ого​варивается, какие создавать объединения, какие использовать символы и ритуалы, какие формы управления и самоуправления выбрать. Возраст участников объедине​ния — от 8 до 1.8 лет.
Права и обязанности членов организации:
Права и обязанности членов организация должны быть зафиксированы в Ус​таве (Положении) об организации. В этом документе описываются стимулы деятель​ности участников объединения, проце​дуры поощрений, а также возможные ог​раничения деятельности участников объ​единения.
Права и обязанности членов организация не должны противоречить уставным документам организация и законодатель​ству Российской Федерации.
Возможно заключение договора меж​ду организацией и администрацией отдела образования.

Права:

· Членом ДО может быть любой молодой человек России, Чувашии, района принимающий устав, активно участвующий в  деятельности  организации;

· вопрос об исключении члена из ДО решается общим собранием;

· за исключенным членом ДО сохраняется право в 2-3 месячный срок подать апелляцию в вышестоящие органы.

· члены ДО имеют право выбирать  объединения по направлениям своему усмотрению и по интересу.

· смело высказывать свое мнение по решаемым вопросам и защищать интересы членов объединения  и личные.

· требовать уважения ксебя и членам объединения.

Обязанности членов ДО:

· быть активным участником  в деятельности ДО;

· быть примером для детей школ.

· укреплять ряды ДО, повышать его организованность, быстро и точно выполнять поручения, доводить начатое дело  до конца;

· развивать любознательность;

· знать основные правила вежливости поведения, эстетической культуры;

· стремиться установить товарищеские отношения, доброжелательность отношения со сверстниками;

· ясно представлять о своей ответственности за нарушения дисциплины и правовым порядкам;

· понимать необходимость воздерживаться от плохих поступков, привычек.

Родители имеют право:

· Защищать законные права и интересы своих детей;

Родители обязаны:

· Создать необходимые условия для удовлетворения потребностидетского возраста -стремление к объединению.
Основные задачи и функции Совета лидеров «Пульс»:

Основными задачами лидерского совета являются:

· Участие в разработке и совершенствовании концепций развития ДО, воспитания, поддержки членов ДО;

· Осуществление информационного и методического обеспечения реализации Программы ДО;

· Выработка рекомендаций по определению приоритетных направлений научных исследований по направлениям «Семь + Я»;

· Анализ выполнения плана действий по реализации программы ДО и внесение предложений по его коррекции.

· Участие в разработке критериев уровня деятельности ДО и оценка эффективности мероприятий;

· Инициирование и рассмотрение вопросов развития ДО, защиты интересов  членов ДО.

Организация работы Совета лидеров:

· Совет возглавляет Лидер общерайонной  ДО, избираемый открытым голосованием  простым  большинством голосов, но не менее чем 2/3 постоянного состава Совета лидеров.

· заседания (собрание) Совета лидеров проходит 3 раза в год;

· между заседаниями Совета лидеров  работают заседания в первичных организациях (в классах) возглавляемые лидерами первичных организаций.

Содержание деятельности и программы:
Детская  организация в усло​виях Учреждения есть специальным обра​зом организованное пространство для вклю​чения детей и подростков в творчески раз​вивающую жизнь, удовлетворения каждым из них своих интересов и творческих потреб​ностей, постижения само ценности соб​ственной личности, осознания своей роли в жизни окружающих людей.
Деятельность, избираемая участника​ми организации, призвана удовлетворить возрастные потребности детей и подростков в активных формах познавательной дея​тельности (коллективные, игровые),  в раз​нообразных самостоятельных и достаточ​но сложных видах работ (поиск, наблюде​ние, конструирование, моделирование), в материализации результатов (выполнение практических заданий), в диалоге (инфор​мационном, творческом).
Программа(ы), избираемая участника​ми объединения, должна соответствовать следующим показателям:
• соответствовать интересам лично​сти;
• иметь чётко выраженный результат;
• содержать эффект новизны;
• позволять проявлять творчество и самостоятельность;
• допускать возможность вариативно​сти в выборе средств достижения заданных (или самим поставленных) целей;
• способствовать удовлетворению по​требностей личности в самоутверждении и творческом само проявлении.

Организационные основы  детского общественного объединения
Организационные структуры, принци​пы построения детской общественной орга​низации (объединения) должны не только логически исходить из определённого содер​жания деятельности участников объедине​ния, но и проектироваться «от личности», опираться на её ведущие потребности, ис​ходить из особенностей культуры детства.

Объединение создаёт условия для обес​печения саморазвития, защиты от произво​ла сверстников и взрослых, охраны от аг​рессивных проявлений социума и т.п.
Выстраивая организационную струк​туру, организацию, следует:
• понимать коллектив как доброволь​ное объединение автономных личностей;
• проектировать создание ситуаций выбора, развивать у ребят способности и умения выбирать;
• наладить получение полноценной, исчерпывающей информации, необходимой ребёнку для его самоопределения.
Принципы педагогической поддерж​ки деятельности участников организации:
Базируются на уважении выбора ребён​ка в создании или вступлении в объедине​ние с целью:
• выявления, дифференциации и ак​туализации, усвоенных детьми и подростка​ми норм и ценностей;
• оказания повседневной помощи каж​дому ребёнку в его саморазвитии, удовлет​ворении потребностей, раскрытии способ​ностей;
• осуществления детей и подрост​ков в преобразовательную, ценностно-ориентационную, художественную деятельность;
• обеспечения преемственности содер​жания различных видов деятельности с учётом эволюции личностного сознания ре​бёнка.

Механизм деятельности организации на протяжении образовательного периода.
Исходя из того, что, основная деятель​ность детского об​щественного объединения длится на весь учебный год и по разным направлениям,  механизм деятельности должен  быть разнообразным, насыщенным разными мероприятиями.

Заседания советов лидеров происходит 3 раза в год.

Основную деятельность детских объединений должны вести сами лидеры.
По результатам деятельности объеди​нения в итоговый период  принимает​ся решение о дальнейшей деятельности объединения  и результаты могут быть положены в основу раз​работки новых проектов и программ объе​динения ребят и взрослых следующий учебный год.
По итогам года самые активные члены объединения могут быть направлены на городской слёт отличников, их родителям отправлены благодарственные пись​ма, рекомендации.  

« Утверждаю» «_____»_____________2013 г.                                                                                 

                                                                                                               __________      Директор МОБУ  СОШ № 3 ЛГО 

 СОСТАВ УЧЕНИЧЕСКОГО АКТИВА ШКОЛЫ ( доо «Пульс»)

     по МОБУ  СОШ № 3  ЛГО    на  2013-2014уч.год
	Класс
	Кл.рук-тель
	Ф.И. УЧАЩЕГОСЯ

	5 «А»
	Трусенко Н.Д.
	Кирьянова Лиза

	5 «Б»
	Хохлова М.В.  
	Пелевина Кристина

	6 «А»
	Трофимова Н.И.
	

	6 «Б»
	Стрелковская М.А 
	Оленич Арина

	7«А»
	Приходько А.А.
	Мокова  Аня

	7 «Б»
	Силиенко Е.В.
	Бабенко Алина

	8 «А»
	Ломагина Г.Н.
	

	8 «Б»
	Родинко Н.И.
	Пинигина Эля

	9 «А»
	Назаренко Л.А.
	Дубровский Семён

	 9 «Б»
	Паздникова В.С.
	Янина Мария

	10
	Калинина Е.А. 
	Приймак Саша

	 11
	Ладамина Г.В.
	Смолина Валя

	
	
	


Заседания актива по четвергам в 13 ч. 30 мин.
